
Красночикойский муниципальный округ Забайкальского края
АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОЧИКОЙСКОГО
 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
[bookmark: _GoBack]«_23» 01 2026 года	№ _24
с. Красный Чикой


Об утверждении Положения об установлении размера должностного оклада руководителей муниципальных учреждений Красночикойского муниципального округа 

В соответствии с  постановлением администрации Красночикойского муниципального округа от   22 января 2026 года № 19 «Об утверждении Положения о порядке и размере оплаты труда руководителей муниципальных учреждений Красночикойского муниципального округа, их заместителей и главных бухгалтеров», постановлением администрации Красночикойского муниципального округа от  21 января 2026 года № 16 «О базовых окладах (базовых должностных окладах), базовых ставках заработной платы по профессиональным квалификационным группам работников муниципальных учреждений Красночикойского муниципального округа», руководствуясь статьей 26 Устава Красночикойского муниципального округа администрация Красночикойского муниципального округа постановляет:

1. Утвердить прилагаемое Положение об установлении размера должностного оклада руководителей муниципальных учреждений Красночикойского муниципального округа.
2. Признать утратившими силу:
- постановление администрации муниципального района «Красночикойский район» № 129 от 01.03.2019 года «Об установлении размера должностного оклада руководителей муниципальных учреждений муниципального района «Красночикойский район»;
- постановление администрации муниципального района «Красночикойский район» № 877 от 25.12.2024 года «Об установлении размера должностного оклада руководителей муниципальных учреждений муниципального района «Красночикойский район»;
- постановление администрации муниципального района «Красночикойский район» № 572 от 22.08.2025 года «Об установлении размера должностного оклада руководителей муниципальных учреждений муниципального района «Красночикойский район». 
3. Управлению делами администрации Красночикойского муниципального округа:
1) при заключении трудовых договоров с руководителями муниципальных учреждений Красночикойского муниципального округа руководствоваться данным Положением;
2) внести соответствующие изменения в трудовые договоры с руководителями муниципальных учреждений Красночикойского муниципального округа.
     4. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2026 года.
5. Настоящее постановление опубликовать (обнародовать) в уполномоченном органе печати.
6. 	Настоящее постановление   опубликовать (обнародовать) на официальном сайте  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» https://chikoy75.ru.


Глава Красночикойского 
муниципального округа                                                                   Е.А. Гостев




























УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации Красночикойского муниципального округа от «___» января 2026 года №___


ПОЛОЖЕНИЕ
об установлении размера должностного оклада руководителей муниципальных учреждений Красночикойского муниципального округа 
 
1. Настоящее Положение определяет порядок и размер должностного оклада руководителей муниципальных учреждений Красночикойского муниципального округа (далее – муниципальных учреждений).
2. Должностной оклад руководителя муниципального учреждения устанавливается учредителем муниципального учреждения Красночикойского муниципального округа на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, с учетом сложностей и объема выполняемой работы, а также дифференциации муниципальных учреждений по группам по оплате труда. 
3. Группы по оплате труда определяются  учредителем муниципальных учреждений в соответствии с объемными показателями деятельности муниципальных учреждений и (или) их штатной численностью (таблица 1-3).

Таблица 1
Группы муниципальных образовательных учреждений по оплате труда 

	Группа
	Среднесписочная численность обучающихся (воспитанников) образовательных учреждений, человек

	Общеобразовательные учреждения

	1 группа
	до 50 

	2 группа
	от 51 до 100 

	3 группа
	от 101 до 250 

	4 группа
	от 250 и более

	Дошкольные учреждения

	1 группа
	до 50 

	2 группа
	от 51 до 100 

	3 группа
	от 101 до 200 

	4 группа
	от 201 и более

	Учреждение дополнительного образования МУ ДООЛ «Лесная сказка»

	1 группа
	до 150 

	2 группа
	от 151 - до 200

	3 группа
	от 201 и более

	Учреждение дополнительного образования МУ ДО «ДЮСШ»

	1 группа
	до 150 

	2 группа
	от 151 до 200

	3 группа
	от 201 до 250

	4 группа
	от 250 до 300

	5 группа
	от 350 до 400

	6 группа
	от 401 и более


Таблица 2
Группы муниципальных учреждений, подведомственных отделу культуры, физической культуры и молодежной политики администрации Красночикойского муниципального округа по оплате труда

	Группа
	Среднесписочная численность обучающихся (воспитанников) учреждений культуры , человек

	МУ ДО «КДШИ»

	1 группа
	до 50 

	2 группа
	от 51 до 100 

	3 группа
	от 101  до 150 

	4 группа
	от 151 до 200

	5 группа
	от 201 и более

	МУК «МКДЦ», МУК «МЦБ»

	Группа
	Штатная численность
 работающих, чел

	1 группа
	до 50 

	2 группа
	от 51 до 100 

	3 группа
	от 101  и более 



Таблица 3 
Группа муниципального учреждения, обеспечивающего деятельность органов местного самоуправления Красночикойского муниципального округа по оплате труда

	Группа 
	Штатная численность, чел.

	1 группа
	до 30

	2 группа
	от 31 до  55

	3 группа
	от 56 до  80

	4 группа
	от 81 до  110

	5 группа
	от 111 до  140

	6 группа
	от 141 и свыше


4. Оклад руководителя муниципального учреждения определяется с учетом отнесения учреждения к группе по оплате труда согласно таблицам 1-3 настоящего Положения с применением кратности оклада руководителя муниципального учреждения, утвержденного настоящим Положением, к базовому окладу, предусмотренному постановлением администрации Красночикойского муниципального округа № 16 от 21.01.2026 г. «О базовых окладах (базовых должностных окладах), базовых ставках заработной платы по профессионально-квалификационным группам работников муниципальных учреждений Красночикойского муниципального округа», с учетом индексации. 
5. Оклады (должностные оклады) руководителей, а также их заместителей в образовательных учреждениях, учреждениях культуры, искусства и кинематографии, учреждениях образования в сфере искусства, учреждениях физической культуры и спорта, учреждениях по организации детского оздоровительного отдыха, расположенных в сельской местности, повышаются на 25 процентов. Данная доплата образует новый оклад.
6. Кратность увеличивается на  0,5 в базовых школах.
Таблица 4
Кратность оклада руководителя муниципального образовательного учреждения к базовому окладу (базовому должностному окладу) по должностям работников образования  - руководителя структурного подразделения 3 квалификационного уровня по профессиональным квалификационным группам должностей работников образования, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 5 мая 2008 года № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования»
	Группа
	Кратность

	Общеобразовательные учреждения

	1 группа
	1,98

	2 группа
	2,34

	3 группа
	2,70

	4 группа
	2,93

	Дошкольные учреждения

	1 группа
	1,00

	2 группа
	1,85

	3 группа
	2,75

	4 группа
	3,62








Таблица 5
Кратность оклада руководителя муниципального учреждения дополнительного образования к базовому окладу (базовому должностному окладу) по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих - 3-й квалификационный уровень,     4-й столбец - руководящие должности, по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года N 247н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих"
	Группа
	Кратность

	Учреждение дополнительного образования МУ ДООЛ «Лесная сказка»

	1 группа
	2,25

	2 группа
	3,02

	3 группа
	3,79



Таблица 6
Кратность оклада руководителя муниципального учреждения дополнительного образования к базовому окладу (базовому должностному окладу) по должностям работников физической культуры и спорта  - для руководящего состава учреждений (четвертый уровень) при квалификационном уровне «не установлен» по профессиональным квалификационным группам должностей работников физической культуры и спорта, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 27 февраля 2012 года № 165н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников физической культуры и спорта»
	Группа
	Кратность

	Учреждение дополнительного образования МУ ДО «ДЮСШ»

	1 группа
	1,00

	2 группа
	1,38

	3 группа
	1,84

	4 группа
	2,31

	5 группа
	2,79

	6 группа
	3,31










Таблица 7 
Кратность оклада руководителя муниципальных учреждений, подведомственных отделу культуры, физической культуры и молодежной политики администрации Красночикойского муниципального округа к базовому окладу (базовому должностному окладу) по руководящему составу учреждений культуры, искусства и кинематографии по профессиональным квалификационным группам профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14 марта 2008 года № 121н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии»
	Группа
	Кратность

	МУ ДО «КДШИ»

	1 группа
	1,00

	2 группа
	1,54

	3 группа
	2,06

	4 группа
	2,61

	5 группа
	3,17

	МУК «МКДЦ», МУК «МЦБ»

	1 группа
	3,86

	2 группа
	4,25

	3 группа
	4,64



Таблица 8
Кратность оклада руководителя муниципального учреждения, обеспечивающего деятельность органов местного самоуправления муниципального района «Красночикойский район к базовому окладу (базовому должностному окладу) по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих - 3-й квалификационный уровень,     4-й столбец - руководящие должности, по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»

	Группа 
	Кратность

	1 группа
	1,00

	2 группа
	1,34

	3 группа
	1,68

	4 группа
	2,01

	5 группа
	2,35

	6 группа
	2,69




